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ABSTRAK 
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Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja merupakan indikator utama dalam menilai 

keterlibatan penduduk usia kerja, sementara tingginya jumlah penduduk yang belum 

terserap dalam pasar tenaga kerja menunjukkan perlunya kajian terhadap faktor-faktor yang 

memengaruhinya. Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi variabel ekonomi dan 

demografi yang berpengaruh terhadap TPAK di Indonesia. Metode regresi Elastic Net 

digunakan pada penelitian ini karena mampu mengatasi multikolinearitas serta melakukan 

seleksi variabel secara lebih optimal. Hasil analisis menunjukkan bahwa dari sembilan 

variabel yang diikutsertakan dalam model, delapan diantaranya terindentifikasi memiliki 

pengaruh terhadap Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, yaitu Upah Minimum Provinsi, 

Produk Domestik Regional Bruto, Tingkat Pengangguran Terbuka, Jumlah Penduduk, 

Rata-Rata Lama Sekolah, Usaha Mikro Kecil dan Menengah, Penanaman Modal Asing, 

dan Jumlah Penduduk Miskin. Sementara itu, variabel Indeks Pembangunan Manusia tidak 

berpengaruh terhadap Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja. 

Kata Kunci : Elastic Net, Multikolinearitas, Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja. 
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ABSTRACT 

The Labor Force Participation Rate is a key indicator in assessing the involvement of 

the working-age population, while the high number of people who are not yet absorbed into 

the labor market indicates the need to study the factors that influence it. This study aims to 

identify economic and demographic variables that influence the LPR in Indonesia. The 

Elastic Net regression method was used because it can overcome multicollinearity and 

perform variable selection more optimally. The results of the analysis show that of the nine 

variables included in the model, eight were identified as having an influence on the Labor 

Force Participation Rate, namely Provincial Minimum Wage, Gross Regional Domestic 

Product, Open Unemployment Rate, Population, Average Length of Schooling, Micro, 

Small and Medium Enterprises, Foreign Investment, and Number of Poor People. 

Meanwhile, the Human Development Index variable had no effect on the Labor Force 

Participation Rate. 

Keywords: Elastic Net, Multicollinearity, Labor Force Participation Rate. 
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1.1 Latar Belakang 

BAB I 

PENDAHULUAN 

Indonesia merupakan salah satu negara dengan jumlah penduduk terbesar 

di dunia. Berdasarkan data dari Worldometer (2023), jumlah penduduk Indonesia 

berada pada urutan keempat yang mencapai sekitar 3,48% dari total populasi dunia. 

Populasi penduduk Indonesia yang tinggi menimbulkan tantangan tersendiri bagi 

pemerintah, salah satunya adalah masalah terkait dinamika ketenagakerjaan. 

Populasi yang tinggi dapat mendorong peningkatan permintaan secara keseluruhan 

dan menjadi potensi besar bagi negara dalam memanfaatkan tenaga kerja sebagai 

sumber daya untuk menjalankan roda perekonomian (Rahmawati et al., 2024). 

Meskipun demikian, laju pertumbuhan penduduk yang cepat tanpa disertai dengan 

perluasan lapangan kerja yang memadai dapat mengakibatkan terjadinya kelebihan 

penduduk yang bekerja. Kondisi ini berisiko menimbulkan ketidakseimbangan 

antara penawaran dan permintaan tenaga kerja, yang pada akhirnya berpotensi 

meningkatkan tingkat pengangguran (Ranti et al., 2024). 

Salah satu indikator utama yang digunakan untuk memantau dinamika 

keterlibatan penduduk usia kerja dalam aktivitas ekonomi adalah Tingkat 

Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) (Ranti et al., 2024). Berdasarkan data dari BPS 

(2023) perkembangan ketenagakerjaan di Indonesia menunjukkan bahwa dari 

146.621.786 orang angkatan kerja, hanya 139.852.377 orang yang bekerja. 

Sehingga, masih terdapat angkatan kerja yang belum terserap dalam lapangan 

pekerjaan. Kondisi ini mengindikasikan perlunya analisis lebih lanjut terhadap 

tingkat partisipasi angkatan kerja. TPAK adalah persentase penduduk usia kerja 

yang termasuk dalam angkatan kerja (Kependudukan & Nasional, 1994). Fungsi 

TPAK adalah untuk mengetahui jumlah penduduk yang memiliki potensi untuk 

bekerja (Faelassuffa, 2021). 

Beragam faktor sosial dan ekonomi seperti pendidikan, laju pertumbuhan 

ekonomi, jumlah penduduk, serta situasi pasar tenaga kerja memiliki peranan 

penting dalam mempengaruhi besarnya TPAK di suatu wilayah (Puspitasari & 

Athaya, 2025). Pemahaman terhadap faktor-faktor yang memengaruhi kondisi 
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ketenagakerjaan merupakan hal penting dalam merancang kebijakan yang tepat 

sasaran dan efisien (Anas et al., 2024). Salah satu metode statistik yang umum 

digunakan untuk menganalisis pengaruh dari beberapa variabel bebas terhadap satu 

variabel terikat adalah analisis regresi. Analisis regresi memungkinkan peneliti 

untuk mengetahui sejauh mana masing-masing variabel bebas memberikan 

kontribusi terhadap perubahan variabel terikat (Nurdin et al., 2018). Suatu model 

regresi dianggap layak atau sesuai apabila garis regresi yang terbentuk mampu 

memperkirakan atau memprediksi data dengan menghasilkan tingkat kesalahan 

(error) yang minimal. Sebelum melakukan analisis regresi, terdapat beberapa 

asumsi klasik yang harus dipenuhi, seperti residual berdistribusi normal, tidak 

adanya autokorelasi, homoskedastisitas, dan tidak adanya multikolinearitas 

(Nurcahya et al., 2023). 

Namun demikian, data dengan banyak variabel dalam analisis regresi, 

sering kali terjadi permasalahan multikolinearitas. Multikolinearitas adalah kondisi 

dimana terdapat hubungan atau korelasi yang kuat antara dua atau lebih variabel 

bebas dalam analisis regresi. Keberadaan multikolinearitas pada variabel bebas 

dapat menyebabkan ragam dari penduga Metode Kuadrat Terkecil (MKT) menjadi 

besar. Tingginya multikolinearitas juga menyulitkan untuk mengamati pengaruh 

masing-masing variabel bebas terhadap variabel terikat secara terpisah (Sinaga & 

Saputro, 2021). 

Berbagai metode telah dikembangkan untuk mengatasi masalah 

multikolinearitas dalam analisis regresi, antara lain regresi Ridge, LASSO (Least 

Absolute Shrinkage and Selection Operator), serta Elastic Net. Regresi Ridge 

merupakan modifikasi dari metode Ordinary Least Squares (OLS) yang 

menghasilkan penduga bias, tetapi dengan variansi yang lebih kecil, sehingga 

model lebih stabil meskipun dalam kondisi multikolinearitas. Regresi Ridge 

membatasi ukuran koefisien semua variabel, sehingga mampu mengatasi 

multikolinearitas. Salah satu penelitian yang menggunakan regresi Ridge yaitu 

penelitian yang di lakukan oleh Lestari et al. (2022) pada data angka kematian bayi 

di Provinsi Jawa Timur. Hasil penelitian menunjukkan bahwa regresi Ridge mampu 

mengatasi multikolinearitas dengan variabel yang berpengaruh mencakup jumlah 
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bayi berat badan lahir rendah, cakupan pelayanan kesehatan bayi, dan cakupan 

pemberian vitamin A berpengaruh secara signifikan terhadap angka kematian bayi. 

Namun, regresi Ridge kurang efektif dalam mengatasi masalah overfitting (Nur, 

2023). 

Regresi LASSO kemudian dikembangkan untuk mengatasi keterbatasan 

Ridge. Metode LASSO mampu menyusutkan sebagian koefisien regresi hingga nol, 

sehingga secara otomatis melakukan seleksi variabel dan menjaga model tetap 

stabil, serta mampu mengatasi overfitting (Racharla et al., 2020). Salah satu 

penelitian yang menerapkan metode ini adalah Utami (2024), yang menggunakan 

regresi LASSO untuk menganalisis data kriminalitas di Indonesia tahun 2021. Hasil 

penelitian menemukan bahwa variabel jumlah penduduk merupakan faktor yang 

berpengaruh signifikan terhadap tingkat kriminalitas. Namun, regresi LASSO juga 

memiliki kelemahan, seperti risiko memilih variabel yang salah dan tidak selalu 

efektif ketika terdapat multikolinearitas kompleks antarvariabel. Regresi Elastic 

Net merupakan gabungan dari regresi Ridge dan LASSO, yang tidak hanya 

menyusutkan koefisien hingga nol, tetapi juga mampu melakukan seleksi variabel 

secara simultan, termasuk saat terdapat variabel-variabel yang saling berkorelasi, 

serta mampu mengatasi masalah overfitting (Sinaga & Saputro, 2021). 

Beberapa penelitian telah membahas mengenai perbandingan antara metode 

regresi Ridge, LASSO, dan Elastic Net, seperti penelitian oleh Nur et al. (2023), 

membandingkan metode regresi Ridge, LASSO, dan Elastic Net untuk melihat 

angka kematian bayi di sulawesi selatan, dan menunjukkan bahwa Elastic Net 

memberikan kinerja terbaik dibandingkan dua metode lainnya. Begitupun Herawati 

et al. (2024) juga membandingkan kinerja metode OLS, Ridge, LASSO, dan Elastic 

Net dalam mengatasi multikolinearitas dengan menggunakan data simulasi dan data 

kasus. Pada data simulasi dengan multikolinearitas tinggi (𝜌 = 0,99) dan berbagai 

ukuran sampel (𝑛 = 25, 50, 75), hasil penelitian menunjukkan Elastic Net 

merupakan metode terbaik di antara metode Ridge dan LASSO. Hasil serupa juga 

diperoleh pada data kasus stunting balita di Indonesia, di mana Elastic Net mampu 

mengidentifikasi variabel-variabel penting yang memengaruhi stunting, seperti 

persentase balita bergizi buruk, ASI eksklusif, pemantauan pertumbuhan, cakupan 
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pelayanan ibu hamil, tenaga gizi, akses air minum dan sanitasi, IPM, serta 

kepadatan penduduk. 

Berdasarkan uraian sebelumnya, penelitian ini menggunakan regresi Elastic 

Net untuk mengatasi masalah multikolinearitas pada data, sekaligus memperoleh 

model yang lebih akurat dan stabil dalam mengidentifikasi faktor-faktor yang 

berpengaruh terhadap Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) di Indonesia. 

1.2 Rumusan Masalah 

Rumusan masalah yang diangkat dalam penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Bagaimana hasil persamaan model regresi Elastic Net pada data Tingkat 

Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) di Indonesia? 

2. Apa saja faktor-faktor yang mempengaruhi Tingkat Partisipasi Angkatan 

Kerja (TPAK) di Indonesia? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Adapun tujuan dari penelitian ini, yang disusun berdasarkan rumusan 

masalah, adalah sebagai berikut: 

1. Untuk mengetahui hasil persamaan regresi Elastic Net pada data Tingkat 

Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) di Indonesia. 

2. Untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi secara signifikan 

terhadap Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) di Indonesia. 

1.4 Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat yang dapat diperoleh dari penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Penelitian ini dapat memperluas wawasan dalam penerapan metode regresi 

Elastic Net sebagai pendekatan yang efektif dalam menganalisis data yang 

mengandung masalah multikolinearitas. 

2. Dapat menjadi pedoman bagi peneliti selanjutnya yang ingin melakukan 

penelitian dengan topik yang sama. 
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3. Penelitian ini dapat memberikan informasi yang berguna bagi pembuat 

kebijakan dalam merumuskan strategi dan program untuk meningkatkan 

partisipasi angkatan kerja di Indonesia. 

1.5 Batasan Masalah 

Adapun batasan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data Tingkat Partisipasi 

Angkatan Kerja (TPAK) di Indonesia tahun 2023. 

2. Penelitian ini menggunakan metode regresi Elastic Net dalam menganalisis 

jumlah Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) di Indonesia pada tahun 

2023. 



 

 

 

BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

1. Berdasarkan hasil pengujian 9 variabel independen yang diduga 

mempengaruhi Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja hanya terdapat 8 variabel 

yang berpengaruh sehingga model yang diperoleh dari hasil estimasi Elastic 

Net sebagai berikut: 

TPAK = 77,68 + 7,0489×10 −5(UMP) + 4,8×10 −11(PDRB) – 1,83784 

(TPT)+4,831×10 −5(JP) − 0,3010187(RRLS)+1,3377×10 −6 

(UMKM) − 3,34028×10 −3(PMA) + 9,0255×10 −4(JPM). 

2. Variabel Independen yang memberikan pengaruh terhadap Tingkat Partisipasi 

Angkatan Kerja di Indonesia adalah Upah Minimum Provinsi (UMP), Produk 

Domestik Regional Bruto (PDRB), Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT), 

Jumlah Penduduk (JP), Rata-Rata Lama Sekolah (RRLS), Usaha Mikro Kecil 

dan Menengah (UMKM), Penanaman Modal Asing (PMA), dan Jumlah 

Penduduk Miskin (JPM). 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian, disarankan agar pemerintah terus meningkatkan 

upah minimum provinsi dan memperluas lapangan kerja produktif guna mendorong 

partisipasi angkatan kerja di Indonesia. Penguatan sektor UMKM perlu menjadi 

prioritas karena berperan penting dalam menyerap tenaga kerja dan meningkatkan 

kesejahteraan masyarakat. Selain itu, peningkatan kualitas pendidikan dan 

penyerapan investasi asing (PMA) juga harus dioptimalkan untuk menciptakan 

tenaga kerja yang lebih kompeten serta memperluas peluang kerja. Untuk penelitian 

selanjutnya, disarankan agar menggunakan data panel antar tahun dan antar 

provinsi agar dinamika perubahan TPAK dapat diamati secara lebih mendalam, 

serta mempertimbangkan metode pembanding untuk memperoleh hasil pemodelan 

yang lebih akurat dan komprehensif. 
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